
Chargé(e) des partenariats hébergeurs en centrale de réservation
secteur tourisme

À propos du Groupe Unic Stay
Leader du tourisme d'émotions depuis plus de 10 ans, le Groupe Unic Stay exploite les
centrales de réservation Unic Stay et AbracadaRoom ainsi que le magazine web Esprit
Insolite.
Au quotidien, notre équipe avignonnaise d’une dizaine de personnes promeut un tourisme
extra-ordinaire et de proximité.

Leader sur lemarché de
l’insolite, AbracadaRoom
référence des
hébergements atypiques
partout en France.
Cabanes dans les arbres
ou sur l’eau, bulles,
roulottes, yourtes, dômes… Il
y en a pour tous les goûts.

Unic Stay est la 1ère
centrale de réservation
dédiée au tourisme
d’émotions.
À travers 7 collections, nous
valorisons l'atout principal
d'hébergements
sélectionnés avec soin et
offrant une expérience
unique.

Esprit Insolite est une
plateforme au service des
professionnels du tourisme
insolite proposant des
articles dédiés, un annuaire
ainsi qu’une section petites
annonces.

Nosmissions ?

● Faire vivre à nos clients des souvenirs inoubliables en couple, en famille, entre
amis,

● Leur offrir la possibilité de faire plaisir à un proche, un client ou un salarié grâce à
notre boutique cadeaux et nos offres CSE,

● Accompagner les porteurs de projet et hébergeurs dans le développement de leur
activité.

https://groupe-unicstay.com/


Pourquoi nous rejoindre ?

En intégrant le Groupe Unic Stay, vous :

Contribuez à l'essor d'un acteurmajeur du tourisme français (et aux ambitions
internationales) : intégrez une équipe dynamique au cœur du développement d'une offre
unique d'hébergements, de séjours et de cadeaux expérientiels. Votre travail chez Unic
Stay aura un impact direct sur notre croissance et sur la qualité des expériences que nous
proposons à une clientèle diversifiée.

Vous engagez pour l'innovation et la solidarité : travailler chez Unic Stay, c'est valoriser la
créativité, l'esprit d'équipe et le positivisme. Nous cherchons constamment à innover pour
nos clients et nos partenaires, tout en soutenant activement les territoires.

Donnez un sens à votre travail : participez à la promotion d'un tourisme responsable et
de proximité en rejoignant une équipe engagée dans une démarche RSE forte.

Construisez votre carrière dans un cadre inspirant : épanouissez-vous dans un
environnement de travail stimulant où votre talent peut briller. Rejoignez une équipe
dynamique où la bonne humeur, l'entraide et l'écoute représentent nos valeurs
principales.

Rejoindre Unic Stay, c'est choisir une carrière qui vous inspire, vous motive, et fait de vous
un acteur clé de notre vision commune. Venez faire la différence avec nous !

Missions du poste :
Rejoignez le service Chargé(e)s de Compte dont la mission principale est de développer
le portefeuille partenaires et de les accompagner dans leur commercialisation et leur
quotidien.

Vos principales missions seront :

● Commercial :
○ Rechercher et prospecter de nouveaux hébergements singuliers à ajouter

sur les sites
○ Sélectionner et répondre aux demandes de partenariat
○ Menez des rendez-vous téléphoniques commerciaux
○ Suivre les demandes et mettre à jour la base de données
○ Intervenir sur des salons professionnels

● Accompagnement partenaires :
○ Suivre un portefeuille d’environ 300 partenaires hébergeurs
○ Accompagner et assister les partenaires dans la création de leur offre sur

les centrales



○ Conseiller les partenaires sur différentes thématiques (conseils tarifaires,
visuels, contenu de l’annonce, SEO, tendances et cohérence de l’offre,
gestion clientèle…)

○ Accompagnement technique des partenaires (synchronisation des
calendriers, gestion de l’interface et paramétrage des tarifs…)

○ Faire le lien avec les différents services : marketing, réservation.
○ Vérifier et corriger les données sur les annonces existantes
○ Aider à la tenue administrative des comptes
○ Former les partenaires à l’utilisation des outils mis à disposition par Unic

Stay
○ Atteindre des objectifs de mises en ligne et fidéliser les partenaires

● Tâches annexes : élaboration et participation à divers projets d’entreprise

Compétences et expériences requises :

● Minimum BAC+2 en Tourisme / Commerce
● Expérience de 2 ou 3 ans souhaitée dans le secteur du tourisme (hôtellerie, office

de tourisme, système de réservation, conciergerie…)
● Excellente orthographe et bonne capacité rédactionnelle
● Dynamisme, optimisme et esprit d’équipe
● Maîtrise des outils informatiques
● Polyvalence, curiosité et anticipation
● Autonomie et rigueur
● Pédagogie et écoute bienveillante

Conditions de travail :

● Date de début : dès que possible
● Type de contrat : Contrat à Durée Déterminée 8 mois (possibilité de prolongation

en CDI)
● Rémunération : entre 22k€ et 28k€ brut/an selon profil
● Lieu de travail : Avignon (84) / Agroparc (accessible en transport en commun -

parking sur place)
● Horaires de travail : du lundi au vendredi de 9h à 17h - 10h à 18h (possibilité de

travailler quelques samedis)
● Flexibilité avec un jour de télétravail par semaine, extensible selon le niveau de

performance et la formation.
● Conditions : Esprit start-up, équipe jeune et dynamique qui évolue en open space

et dans la bonne humeur

Pour postuler :
Envoyez votre CV et votre lettre de motivation et tout autre document pouvant appuyer
votre candidature à : rh@unicstay.com, à l’attention de Nicolas SARTORIUS (gérant)

mailto:rh@unicstay.com

